La Centrale Culturelle Bruxelloise, asbl
et
le Bureau d’études de la FGTB de Bruxelles

ont le plaisir de vous inviter
au séminaire

NOUVELLES MESURES D’ACTIVATION DES CHOMEURS :

la chasse est-elle (r)ouverte a Bruxelles ?!

Trois journées de formation et de réflexion :
le jeudi 7 juin 2012 - 08.30 / 16.00
le vendredi 8 juin 2012 - 08.30 / 16.00
le lundi 11 juin 2012 - 08.30 / 16.00

&

Une journée de Forum syndical :
le lundi 18 juin 2012.

Ou 2
Formation 7-8-11 juin Forum 18 juin 2011
— Université populaire — Maison des huit heures
(CGSP fédérale)
Rue de la Victoire, 26 Place Fontainas
a 1060 Bruxelles a 1000 Bruxelles

Avec I'appui du Centre d'Education Populaire André Genot et de la Fédération Wallonie-Bruxelles.




Le Forum

Le 18 juin 2012, la FGTB de Bruxelles, la Centrale Culturelle Bruxelloise asbl et Habiter
Bruxelles asbl organisent leur 7°™ Forum syndical® consacré aux développement social de
la ville.

Cette année, le Forum se penchera sur la politique régionale de I'emploi, a 'aune de
l'intensification des mesures d’activation du marché de I'emploi et...de leur régionalisation,
en 2014. Ces nouvelles dispositions auront des conséquences importantes pour les
travailleurs sans emploi, mais aussi pour toutes celles et tous ceux qui s’attélent a les aider a
trouver du travail. Nombreux sont ceux dont c’est le ‘coeur de métier’ : a Actiris, a Bruxelles-
Formation, dans les Missions locales, dans les Associations d’insertion socioprofessionnelle,
dans les Agences locales pour 'emploi, dans les CPAS, ou encore dans I'enseignement a
horaire réduit...

En 2006, le Forum s’était déja saisi de cette problématique, suite a la participation de la
Région au Plan national d’accompagnement et de suivi actif (2003). La question alors posée
était la suivante : « Bruxelles, une ville sociale active ? La réaction des travailleurs sociaux
bruxellois».

Depuis, les nouvelles orientations données a la politique de I'emploi sont devenues
pleinement opérationnelles : TORBEM, devenu ACTIRIS, a décentralisé ses services, le
dispositif (désormais non contractuel) de Construction du Projet Professionnel (CPP) est
appliqué systématiquement a tous les demandeurs d’emploi, les formations courtes, ciblées
a I'emploi, se sont multipliées, ainsi que le recours au secteur de l'intérim ; dans le méme
temps, les sanctions ONEm ‘tombent’ massivement.

La FGTB a mis toute son énergie (notamment au sein des comités de gestion d’Actiris et de
Bruxelles-Formation) & éviter que ne s’ouvre une véritable chasse aux chdémeurs.

Dans ce cadre, en 2008, suite a la crise financiére annoncant I'austérité actuelle, la FGTB, a
demandé que, sans renoncer en rien aux programmes d’aide a la recherche d’emploi, la
procédure « d’activation du comportement de recherche d’emploi » soit suspendue... C'est,
hélas, tout le contraire qui s’annonce...

Le Forum sera l'occasion de croiser les regards critiques entre militants syndicaux et
acteurs sociaux bruxellois sur le bilan a tirer des politiques actuelles et sur les mesures
annoncées mais aussi de tracer les lignes de force d’'une possible action commune en la
matiere.

Le FORUM 2012 est organisé en collaboration avec I'Université Populaire de Bruxelles. Ses
langues de travail seront le francais et le néerlandais (traduction simultanée).

Invités:

Yves BASTAERTS, Actiris,

Pierre DE VLEESCHOUWER, Febisp,

Jean FANIEL, Crisp,

Anne HERSCOVICI, Députée régionale et Conseillere au CPAS d’Ixelles,
Marc THOMMES, Brufor.

1 .Pour mémoire, ce Forum syndical est axé sur le theme général « Syndicalisme et développement social de la ville ». Sa vocation est
d’étre largement ouvert tant aux militants syndicaux qu’aux acteurs des politiques de la ville. Les six premiéres éditions ont abordé
successivement : la politique d’équipement collectif des quartiers (2005), la transformation du travail social dans le cadre de 1’état social actif
(2006), le “droit a la formation tout au long de la vie’ (2007), le défi de I’école a Bruxelles (2008) , I’enjeu interculturel (2009) et la
précarisation croissante du travail a Bruxelles (2011). Les comptes- rendus des forums sont publiés dans trois numéros hors-série de la revue
de débat Politique (téléchargeables sur www.fgtbbruxelles.be).


http://www.fgtbbruxelles.be/

Le séminaire préparatoire du 7, 8 et 11 juin 2012

Cette fois encore, en vue de préparer les travaux du FORUM, un Séminaire de formation et
de réflexion de trois jours est organisé pour les délégués syndicaux et les travailleurs
affiliés ala FGTB des services sociaux et culturels bruxellois : administrations locales et
régionales, enseignement, secteur associatif, Actiris, CPAS, Bruxelles-Formation, ... Ce
séminaire s’adresse a des délégués et des travailleurs possédant déja une expertise en
matiére de politiques sociales et culturelles.

Deux objectifs pédagogigues sont ainsi poursuivis :

— donner aux participants les outils didactiques pour informer et former les travailleurs
sociaux aux questions et aux enjeux des politiques en cours en matiere de chémage
ainsi que des conséquences sur les conditions de vie des travailleurs ;

— préparer les questions a traiter lors du Forum et (tenter d’) élaborer un positionnement
commun quiy sera, le cas échéant, exposeé.

Cette année, le séminaire abordera essentiellement les 5 questions suivantes :

1. les effets des politiques en cours ;
2. les nouvelles mesures en matiere de chémage ;

3. lesrisques de municipalisation des politiques de I'emploi (antennes communales
d’Actiris, maisons de I'emploi, ALE, missions locales,..) ;

4. les dangers liés aux politiques d’activation spécifiques visant les personnes les
plus éloignées de I'emploi, qualifiées de ‘MMPP’ (travailleurs souffrant de
troubles « Médical », « Mental », « Psychologique » ou Psychiatrique ») ;

5. les opportunités liées a la future régionalisation des plans d’emploi : Activa,
Sine, PTP, Article 60, ...




Renseignements pratiques

Ce séminaire préparatoire est destiné :
- aux délégués syndicaux affiliés aux centrales professionnelles bruxelloises de la
FGTB ;
- aux affiliés FGTB des services sociaux bruxellois et des organismes de
formation, tant publics que privés. Les travaux du Séminaire se dérouleront en
francais.

Les inscriptions se font exclusivement par mail, auprés de Dominique Vanderose &

I'adresse dominique.vanderose@cepag.be.

I ATTENTION 111

Tout représentant des travailleurs intéressé s'inscrit obligatoirement aupres de
sa centrale professionnelle. Merci.
La libération se fait sous le régime du congé syndical

Renseignement pratique a I'attention des centrales professionnelles

Merci de fransmettre la liste des inscrits & Dominique Vanderose
(Dominique.Vanderose@cepag.be).



mailto:dominique.vanderose@cepag.be
mailto:Dominique.Vanderose@cepag.be

Talon d’inscription aux séminaires préparatoires
« La politique régionale de I'emploi
et l'intensification des mesures d’activationy

Organisé par la Centrale Culturelle Bruxelloise, asbl
et le Bureau d'étude de la FGTB de Bruxelles

NOM € PrENOM & .o
Travaillant CReZ ;...

désire participer au séminaire et au FORUM
- les 7, 8 & 11 juin 2012 (lieu a déterminer).

- le 18 juin 2012 (Maison des huit Heures - CGSP, Place
Fontainas)

Signature :

Talon & envoyer a I'attention du permanent syndical de votre centrale
professionnelle ou de son secrétariat !
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