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* VOUS TRAVAILLEZ A TEMPS PARTIEL ET SOUHAITEZ TRAVAILLER PLUS ?
* VOUS CHERCHEZ UN EMPLOI MAIS IL N'Y A PAS DE DEBOUCHES ?
* VOUS TRAVAILLEZ A TEMPS PLEIN MAIS LEVER LE PIED SANS GAGNER MOINS, CE NE SERAIT PAS DU LUXE ?

LA REDUCTION COLLECTIVE DU TEMPS DE TRAVAIL (RCTT)
DEVRAIT VOUS INTERESSER !

La RCTT, ce n’est pas une formule de confort pour celles et ceux qui peuvent se permettre de
travailler moins.

Tout comme la fiscalité, c’est un moyen de partager les richesses. Une politique de création
d’emplois a temps plein et de cohésion sociale.

LARCTT, C'EST :

+ DE TEMPS LIBRE POUR LES UNS, # D’EMPLOIS POUR LES AUTRES, = DE CHOMAGE
+ DE SALAIRE POUR LES TRAVAILLEURS A TEMPS PARTIEL

+ DE BIEN-ETRE, = DE BURN-OUT ET DE MALADIE

+ D’EQUILIBRE HOMMES/FEMMES SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

<+ DE PRODUCTIVITE ET DE MOTIVATION AU TRAVAIL

Demain, pour que chacun-e conserve une chance de décrocher un emploi qui ouvre des
droits complets, l'abaissement de la durée légale du travail (38h/semaine pour un temps plein
= actuellement) est une nécessité. Sinon, c'est le marché qui continuera a émietter le temps de
7 travail, les contrats, les droits des travailleurs et a développer la flexibilité a outrance.

Travailler moins pour travailler tous. C’est le sens du progrés social. C’est le sens de UHistoire.

Qui en profite ? Qui va payer ? Comment l'appliquer ? Que faire face a 'économie numérique ?
Le CEPAG a mis au point un argumentaire qui invite a réfléchir sur le véritable probleme de nos
sociétés « modernes » : le partage des richesses.

5 LE PARTAGE OU LA BARBARIE. NOUS AVONS CHOISI. ET VOUS ?
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